
CURRICULUM VITAE 

Emanuele Rossi 

Dati personali 

• Data e luogo di nascita: 31/05/80, Assisi
• città residenza: Assisi, Pian della pieve

Esperienze lavorative 

• da (Febbraio-2001) – a (Agosto-2023) – Bolletta canne fumarie
srl, Industria metalmeccanica, produzione, commercializzazione e
installazione canne fumarie in acciaio inox
Ruolo:
Impego base continuativo: Ufficio tecnico
Altri ruoli nel perioso: Information tecnology, responsabile qualità e marcatura CE, Ufficio acquisti, Contabilità
industriale
Azienda che nel tempo ha raggiunto 30 dipendenti

• da (Settembre - 2013) – a (tuttora) – MAB srl, industria
metalmeccanica, Produzione, commercializzazione e installazione
canne fumarie, canali di aria, impianti industriali, motori e cappe
aspiranti per cucina
Impego base continuativo: Ufficio tecnico, Cantieristica
Altri ruoli nel perioso: Information tecnology, responsabile qualità e marcatura CE
Azienda di circa 20 dipendenti parte di un gruppo

Esperienze politiche – amministrative – associazionismo - volontariato 

• 2003-2005 Apertura e gestione Circolo Proloco Petrignano
• 2004-2005 Volontario UNITALSI
• 2003-2008 Membro direttivo Proloco Petrignano
• 2007-2008 Fondatore concorso Rock Band Assisi Overock
• 2004-2007 Volontariato presso presepe vivente Petrignano di Assisi
• 2014-2017 Formazione e attivista MMT modern money theory
• 2012-ad oggi Membro direttivo associazione culturale pian della pieve
• 2024- ad oggi Volontariato presso presepe vivente Petrignano di Assisi

Istruzione 

• Diploma scuola media superiore, 1999, voto 75/100

Conoscenze linguistiche 

• Lingua: Italiano

Ulteriori informazioni 

Capacità di problem solving, forte spirito critico. 
Formazione base su utilizzo di programmazione in visual basic e Java. 
Ottima conoscenza e padronanza di software dal pacchetto office, grafica, video maker, software di 
disegno 2d e 3dE 



Esperienza nella collaborazione e organizzazione di eventi, progetti e strutturazione di processi e ruoli. 
Forte empatia rispetto ai rapporti umani e propensione ad allestire rapporti sinergici tra persone 
intuendo le loro caratteristiche professionali e caratteriali. 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente documento ai sensi dell’articolo 13 del 
regolamento generale sulla protezione dei dati [Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio dell’Unione europea del 27 aprile 2016] per le finalità previste dalla legge n.3 del 9 gennaio 2019, art. 
14 e 15 e secondo le modalità a ciò strettamente collegate. 

Assisi (PG), 08/05/2025
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